
Дальнегорский городской округ 

 

Уважаемые коллеги! 

 

Мониторинг системы качества дошкольного образования Приморского 

края проводился во исполнение приказа министерства образования Приморского 

края от 16.09.2022 № 1023-а «Об утверждении плана мониторинговых 

исследований в системе образования Приморского края».  

Цель мониторинга: получение аналитических материалов для повышения 

эффективности управления качеством дошкольного образования в Приморском 

крае. 

Информационная справка содержит результаты мониторинга вашего 

муниципального образования, а также выводы по его итогам. 

 

1. Программы, реализуемые в ДОО, охват детей данными программами. 

 

1.1. Программа, на основе которой составлена и реализуется 

образовательная программа в ДОО (табл. 1). 

 

Таблица 1. Программы, реализуемые в ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 
ДОО Программа, реализуемая в ДОО 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 

Инновационная образовательная программа дошкольного 

образования «От рождения до школы». Под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой 

2 
МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

3 

МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

Образовательная программы дошкольного образования для 

дошкольников с тяжелыми нарушениями речи. Под редакцией 

Л.В. Лопатиной 

4 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

5 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

6 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

7 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

8 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 

Инновационная образовательная программа дошкольного 

образования «От рождения до школы». Под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой 

9 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

10 МДОБУ «Детский сад» №22 

Инновационная образовательная программа дошкольного 

образования «От рождения до школы». Под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой 
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№ 

пп. 
ДОО Программа, реализуемая в ДОО 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

13 
МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 

Образовательная программа дошкольного образования «Радуга». 

Под редакцией Е.В. Соловьевой 

Образовательная программа дошкольного образования для детей 

раннего возраста (1-3 года) «Первые шаги». Авторы: Е.О. 

Смирнова, Л.Н. Галигузова, С. Ю. Мещерякова 

14 МДОБУ № 7 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

15 МДОБУ №13 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

 

Большинство ДОО (80%) Дальнегорского ГО реализуют образовательную 

программу дошкольного образования «От рождения до школы». Под редакцией 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

 

1.2. Дополнительные образовательные программы, реализуемые в ДОО 

(табл. 2). 

 

Таблица 2. Дополнительные образовательные программы,  

реализуемые в ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 

ДОО Дополнительные образовательные программы 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» «Лукоморье» - рисование. 

«Танцующая вода» - технология рисования на воде 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 

Локальная программа «Дальнегорск – моя малая родина»  

3 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 

З.И. Береснева «Здоровый малыш». 

И.А. Лыкова «Цветные ладошки». 

О.С. Ушакова «Развитие речи» 

4 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 

«Волшебные палочки» (познавательная деятельность). 

«Фантазёры» (конструктивно-модельная деятельность). 

«Теремок» (Социально-коммуникативная деятельность). 

«Мир в рисунке» (изобразительная деятельность). 

«Танцевальный калейдоскоп» (музыкальная деятельность). 

«Дальнегорск – моя малая Родина»  

5 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

31» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

физкультурно-спортивной направленности «Детский фитнес». 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

социально-гуманитарной направленности «Грамотейка». 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

художественной направленности «Песочные истории» 

6 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

Социально-гуманитарная направленность «Грамотейка». 

Художественная направленность «Песочные истории». 

Физкультурно-спортивная направленность «Юные спортсмены» 

7 МДОБУ «Детский сад» №22 «Играем, размышляем, познаем». 

«Цветная карусель». 
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№ 

пп. 

ДОО Дополнительные образовательные программы 

«Колокольчик». 

«Танцующие искорки». 

«Степ аэробика» 

8 МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 

Воскобович «Умники и умницы» 

9 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» «Дошколенок», «Мастерская Самоделкина», «Улыбка», «Крепышок», 

«Развивающие игры Воскобовича» 

10 МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 

Универсальная альтернативная педагогическая система Марии 

Монтессори. 

Международная программа «Сообщество» К.А. Хансена. 

Комплексная программа «Из детства в отрочество» под редакцией Т.Н. 

Доронова. 

Комплексная образовательная программа для детей  раннего возраста 

«Первые шаги», авторы Е.О. Смирнова, Л.Н. Галигузова и др. 

Парциальная программа «Наш дом - природа» автор Н.А. Рыжова. 

Парциальная программа «Основы безопасности детей дошкольного 

возраста, автор Р.Б. Стеркина. 

Парциальная программа «Наследие», автор М.Ю. Новицкая. 

Парциальная программа «Музыкальные шедевры», автор О.П. 

Радынова. 

Парциальная программа «Цветные ладошки», автор И.А. Лыкова. 

11 МДОБУ № 7 Лыкова И.А. «Цветные ладошки» (Программа художественного 

воспитания и обучения)  

12 МДОБУ №13 Кружки 
 

Дополнительные образовательные программы реализуются в 12 ДОО (80%) 

Дальнегорского ГО. 

 

1.3. Инструменты, применяемые в ДОО, для внутренней комплексной 

системы оценки качества образования (табл. 3). 

 

Таблица 3. Инструменты для внутренней комплексной системы оценки качества 

образования в ДОО Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Инструменты для внутренней 

комплексной системы оценки 

качества образования 

шкалы МКДО шкалы ECERS-R 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» + - 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» + - 

3 МДОБУ «Детский сад компенсирующего вида № 8 «Ручеек» + - 

4 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 3» + - 

5 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 30 «Сказка» + - 

6 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 31» + - 

7 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 33 «Колосок»  + - 

8 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 5» + - 

9 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» - - 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» + - 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» + - 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» + - 

14 МДОБУ № 7 + - 

15 МДОБУ №13 + - 

Всего: 14 0 
 

Большинство ДОО (93%) Дальнегорского ГО для внутренней комплексной 

системы оценки качества образования используют шкалы МКДО. 
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МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» для 

внутренней комплексной системы оценки качества образования не использует 

шкалы МКДО и шкалы ECERS-R. 

 

2. Система внутренней оценки качества ДОО 

2.1. Программа развития в ДОО (табл. 4). 

 

Таблица 4. Наличие программ развития в ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 

ДОО Есть программа развития Дата утверждения 

программы развития 

Нет программы 

развития 

1 МДОБУ «Д/С 

№ 1 «Теремок» 

-   + 

2 МДОБУ 

«Детский сад № 

15 «Аралия» 

-   + 

3 МДОБУ 

«Детский сад 

компенсирующе

го вида № 8 

«Ручеек» 

+ 17.01.2020 - 

4 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 3» 

-   - 

5 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 30 

«Сказка» 

+ 28.08.2022 - 

6 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 31» 

-   + 

7 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 33 

«Колосок»  

-   + 

8 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 5» 

-   + 

9 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида №12 

«Берёзка» 

-   - 

10 МДОБУ 

«Детский сад» 

№22 

+ 29.08.2020г. - 

11 МДОБУ «ЦРР - 

д/с «Оленёнок» 

-   + 

12 МДОБУ «ЦРР - 

Д/С № 2» 

+ 09.01.2018 - 

13 МДОБУ «ЦРР -

Детский сад 

«Надежда» 

+ 10.01.2023 - 

14 МДОБУ № 7 + Приказ 11-а от 27.05.2022 - 
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№ 

пп. 

ДОО Есть программа развития Дата утверждения 

программы развития 

Нет программы 

развития 

15 МДОБУ №13 + 28.08.2019 - 

Всего: 7   6 

 

В семи ДОО (47%) Дальнегорского ГО есть программы развития и указаны 

даты их утверждения. 

 

2.2. Количество педагогических работников в ДОО (табл. 5). 

 

Таблица 5. Количество педагогических работников в ДОО Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Всего 

педагогических 

работников 

Количество 

педагогических 

работников без 

внешних 

совместителей 

Количество 

внешних 

совместителей 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 7 7 0 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» 8 8 0 

3 

МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 «Ручеек» 18 18 0 

4 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 5 5 0 

5 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 «Сказка» 16 16 0 

6 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 20 20 0 

7 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  14 14 0 

8 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 10 10 0 

9 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 «Берёзка» 6 6 0 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 17 17 0 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 13 13 0 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 14 14 0 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» 23 23 0 

14 МДОБУ № 7 3 3 0 

15 МДОБУ №13 13 13 0 

Всего: 187 187 0 
 

Во всех ДОО Дальнегорского ГО нет педагогических работников, которые 

являются внешними совместителями. 
 

2.3. Вакансии воспитателей в ДОО (табл. 6). 
 

Таблица 6. Количество вакансий воспитателей ДОО Дальнегорского ГО 

№ пп. ДОО 
Количество вакансий 

воспитателей 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 1 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» 0 

3 МДОБУ «Детский сад компенсирующего вида № 8 «Ручеек» 0 

4 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 3» 0 

5 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 30 «Сказка» 0 

6 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 31» 0 

7 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 33 «Колосок»  2 

8 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 5» 0 

9 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» 0 
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№ пп. ДОО 
Количество вакансий 

воспитателей 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 1 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 0 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 0 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» 0 

14 МДОБУ № 7 0 

15 МДОБУ №13 0 

Всего: 4 

 

В 4 ДОО (27%) Дальнегорского ГО есть вакансии воспитателей. 

3. Качество образовательных условий в ДОО,  

соответствие условий требованиям ФГОС дошкольного образования 

 

3.1. Кадровая обеспеченность в ДОО (без внешних совместителей) (табл. 7). 

 

Таблица 7. Кадровая обеспеченность в ДОО в Дальнегорском ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Кол-во 

воспи-

тателей 

Кол-во 

воспи-

тателей 

моложе 

30 лет 

Доля 

воспи-

тателей 

моложе 

30 лет 

Кол-во 

воспи-

тателей 

старше 

55 лет 

Доля 

воспи-

тателей 

старше 

55 лет 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 6 0 0,0% 6 100,0% 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» 8 0 0,0% 1 12,5% 

3 
МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 «Ручеек» 
14 3 21,4% 4 28,6% 

4 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 
4 0 0,0% 4 100,0% 

5 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 «Сказка» 
15 1 6,7% 5 33,3% 

6 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 
20 1 5,0% 5 25,0% 

7 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

13 0 0,0% 2 15,4% 

8 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 
3 0 0,0% 0 0,0% 

9 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 «Берёзка» 
5 0 0,0% 2 40,0% 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 17 2 11,8% 4 23,5% 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 13 0 0,0% 4 30,8% 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 12 2 16,7% 3 25,0% 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» 20 4 20,0% 4 20,0% 

14 МДОБУ № 7 3 0 0,0% 2 66,7% 

15 МДОБУ №13 13 1 7,7% 2 15,4% 

Всего: 166 14 8,4% 48 28,9% 
 

Результат опроса показал, что основная доля воспитателей ДОО (62,7%) 

Дальнегорского ГО приходится на возрастную категорию от 30 до 55 лет. 
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3.2. Количество педагогов в ДОО с соответствующей квалификацией (без 

совместителей) (табл. 8). 

 

Таблица 8. Количество педагогов в ДОО с соответствующей квалификацией 

(без совместителей) Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 1 0 6 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» 1 2 1 

3 МДОБУ «Детский сад компенсирующего вида № 8 «Ручеек» 4 3 5 

4 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 3» 1 3 1 

5 
МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 
4 5 7 

6 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 31» 3 6 11 

7 
МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  
1 6 2 

8 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 5» 2 1 4 

9 
МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 
1 2 3 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 2 5 6 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 1 4 8 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 4 3 2 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» 2 3 9 

14 МДОБУ № 7 0 0 3 

15 МДОБУ №13 4 3 1 

Всего: 31 46 69 
 

В МДОБУ № 7 отметили отсутствие педагогов с высшей и первой 

категорией. 

 

3.3. Трудности, с которыми приходится сталкиваться при реализации 

Федеральной образовательной программы ДОО (табл. 9). 
 

Таблица 9. Трудности, с которыми приходится сталкиваться при реализации 

Федеральной образовательной программы ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 

ДОО Кадро-

вые 

Финан-

совые 

Матери-

ально-

техничес-

кие 

Психолого-

педагоги-

ческие 

Форми-

рование 

развива-

ющей 

предмет-

но-

простран-

ственной 

среды 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» + + - + - 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 

+ + + + + 

3 МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

+ + - - - 

4 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 

- + + - - 

5 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 

+ - + - - 

6 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 

- + - - - 
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7 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

+ + + + - 

8 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 

+ + + + + 

9 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 

- + + - + 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + + - + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» - + + - - 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» - - + - - 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 

+ - - + - 

14 МДОБУ № 7 - - - + - 

15 МДОБУ №13 - + + - + 

Всего: 8 11 9 7 4 

В 11 ДОО Дальнегорского ГО (73%) при реализации Федеральной 

образовательной программы отмечены финансовые трудности. 

Четыре ДОО (27%) отметили затруднения в формировании развивающей 

предметно-пространственной среды при реализации Федеральной 

образовательной программы. 

 

3.4. Создание условий в ДОО (табл. 10). 
 

Таблица 10. Условия в ДОО Дальнегорского ГО, которым уделяется внимание и 

вкладываются ресурсы 

№ 

пп.  
ДОО 

Для  

художес- 

твенно-

эстетичес-

кого  

развития 

детей 

Для  

речевого 

развития 

детей  

Для  

социально- 

коммуника- 

тивного 

 развития  

детей 

Для  

познава-

тельного 

развития 

детей 

Для 

физичес-

кого 

развития 

детей 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» + - - + + 

2 
МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 
+ + + + + 

3 

МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

+ + + + - 

4 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 
+ + + + + 

5 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 

- + + + + 

6 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 
+ + - - + 

7 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

+ + + + + 

8 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 
+ - - - + 

9 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 

- - + + - 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + - - + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» + + + + + 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» + + + + + 



9 
 

№ 

пп.  
ДОО 

Для  

художес- 

твенно-

эстетичес-

кого  

развития 

детей 

Для  

речевого 

развития 

детей  

Для  

социально- 

коммуника- 

тивного 

 развития  

детей 

Для  

познава-

тельного 

развития 

детей 

Для 

физичес-

кого 

развития 

детей 

13 
МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 
+ + + + + 

14 МДОБУ № 7 + + - - - 

15 МДОБУ №13 + + + + + 

Всего: 13 11 10 12 11 

 

7 ДОО (47%) уделяют внимание и вкладывают ресурсы по всем 

рассмотренным направлениям. 

 

3.5. Пространство группового помещения и его оснащение в рамках 

взаимодействия детей в ДОО (табл. 11). 

 

Таблица 11. Виды взаимодействия детей в ДОО Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

В парах В мини-группах В группах 

позво-

ляет 

позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

не 

позво-

ляет 

позво-

ляет 

позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

не 

позв-

оляет 

позво-

ляет 

позво-

ляет не в 

полной 

мере 

не 

позво-

ляет 

1 
МДОБУ «Д/С № 1 

«Теремок» 
+ - - + - - + - - 

2 
МДОБУ «Детский 

сад № 15 «Аралия» 
+ - - + - - + - - 

3 

МДОБУ «Детский 

сад 

компенсирующего 

вида № 8 «Ручеек» 

+ - - + - - + - - 

4 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 3» 

- - - - - - + - - 

5 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 30 

«Сказка» 

+ - - + - - + - - 

6 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 31» 

+ - - + - - + - - 

7 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 33 

«Колосок»  

+ - - + - - + - - 

8 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 5» 

+ - - + - - - + - 
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№ 

пп. 
ДОО 

В парах В мини-группах В группах 

позво-

ляет 

позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

не 

позво-

ляет 

позво-

ляет 

позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

не 

позв-

оляет 

позво-

ляет 

позво-

ляет не в 

полной 

мере 

не 

позво-

ляет 

9 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида №12 

«Берёзка» 

- - - - - - + - - 

10 
МДОБУ «Детский 

сад» №22 
+ - + + - - + - - 

11 
МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 
+ - - + - - + - - 

12 
МДОБУ «ЦРР - 

Д/С № 2» 
+ - - + - - + - - 

13 

МДОБУ «ЦРР -

Детский сад 

«Надежда» 

+ - - + - - - - - 

14 МДОБУ № 7 + - - + - - + - - 

15 МДОБУ №13 + - - - - - - - - 

Всего: 13 0 1 12 0 0 12 1 0 

 

В 10 ДОО (67%) Дальнегорского ГО пространство группового помещения и 

его оснащение позволяет организовать разные виды взаимодействия детей: в парах, 

в мини-группах и группах.  

В МДОБУ №13 пространство группового помещения и его оснащение 

позволяет организовать разные виды взаимодействия детей только в парах, а в 

МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» и МДОБУ 

«Детский сад общеразвивающего вида № 3» только в группах. 

 

3.6. Характеристика предметной среды ДОО (табл. 12). 
 

Таблица 12. Характеристика предметной среды ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 

ДОО Позволяет стимулировать 

познавательную мотивацию и 

расширить круг интересов 

воспитанников и не требует 

значительных изменений 

Среда постоянно обновляется и 

совершенствуется с учетом 

потребностей и возможностей, 

интересов и инициативы 

воспитанников и их родителей 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» - + 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 

+ + 

3 МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

- + 

4 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

3» 

- + 

5 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

30 «Сказка» 

- + 

6 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

31» 

- + 
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7 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

33 «Колосок»  

- + 

8 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

5» 

- + 

9 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 

+ - 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 

- + 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» - + 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 

- + 

14 МДОБУ № 7 - + 

15 МДОБУ №13 - + 

Всего: 3 13 
 

В 13 ДОО (87%) среда постоянно обновляется и совершенствуется с учетом 

потребностей и возможностей, интересов и инициативы воспитанников и их 

родителей. 

 

3.7. Формы взаимодействия с родителями в ДОО (табл. 13). 

 

Таблица 13. Формы взаимодействия с родителями в ДОО Дальнегорского ГО 

 
№ 

пп. 

ДОО Роди-

тель-

ские 

собра-

ния 

Мастер- 

классы 

Дни 

откры-

тых 

дверей 

Совмест-

ные 

праздни-

ки, 

досуги, 

развлече-

ния 

Оказание 

дополни-

тельных 

образова-

тельных 

услуг 

Индивиду-

альные 

консуль-

тации 

Другое 

1 МДОБУ «Д/С № 1 

«Теремок» 

+ - + + + + выставки и 

конкурсы по 

тематическим 

дням, по 

задачам 

годового 

плана работы 

2 МДОБУ «Детский 

сад № 15 «Аралия» 

+ + + + + +   

3 МДОБУ «Детский 

сад 

компенсирующего 

вида № 8 «Ручеек» 

+ + + + + +   

4 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 3» 

+ + + + - + Общение с 

родителями в 

сети 

«Интернет» 

5 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 30 «Сказка» 

+ + + + + +   

6 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 31» 

+ + + + + + социальные 

акции, 

флешмобы 
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7 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 33 «Колосок»  

+ + - + - +   

8 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 5» 

+ + + + - +   

9 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида №12 «Берёзка» 

+ - - + - +   

10 МДОБУ «Детский 

сад» №22 

+ + + + + +   

11 МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 

+ + + + + +   

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С 

№ 2» 

+ + + + + +   

13 МДОБУ «ЦРР -

Детский сад 

«Надежда» 

+ + + + + + экскурсии, 

мини-походы 

14 МДОБУ № 7 + - - - - +   

15 МДОБУ №13 + + + + - +   

Всего: 15 12 12 14 9 15 4 

Наибольшее внимание в ДОО Дальнегорского ГО уделяется таким формам 

взаимодействия с родителями, как родительские собрания и индивидуальные 

консультации.  

Меньше всего при взаимодействии с родителями в ДОО Дальнегорского ГО 

уделяется внимание дополнительным образовательным услугам.  

В МДОБУ № 7 реализованы две формы взаимодействия с родителями из 

представленных выше.  

 

4. Формы взаимодействия с семьей 

4.1. Дети с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) в ДОО 

(табл. 14). 
 

Таблица 14. Дети с ОВЗ в ДОО Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Количество 

детей с ОВЗ в 

ДОО 

Есть 

заключение 

ПМПК у 

ребенка 

Количество детей 

с заключением 

ПМПК 

Разработка 

АОП и АООП 

в ДОО 

1 
МДОБУ «Д/С № 1 

«Теремок» 
3 + 3 + 

2 
МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 
2 + 2 + 

3 

МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

60 + 60 + 

4 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

31» 

5 + 5 + 

5 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

33 «Колосок»  

1 + 1 - 

6 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

5» 

1 + 1 + 
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№ 

пп. 
ДОО 

Количество 

детей с ОВЗ в 

ДОО 

Есть 

заключение 

ПМПК у 

ребенка 

Количество детей 

с заключением 

ПМПК 

Разработка 

АОП и АООП 

в ДОО 

7 МДОБУ «Детский сад» №22 2 + 2 + 

8 
МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 
10 + 10 + 

9 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 5 + 5 + 

10 
МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 
11 + 11 + 

11 МДОБУ № 7 1 + 1 - 

12 МДОБУ №13 5 + 5 + 

Всего: 106 12 106 10 
 

В 12 ДОО (80%) есть дети с ОВЗ.  

Заключение ПМПК отмечено у всех детей.  

Необходимо обратить внимание, что в МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 «Колосок» и МДОБУ № 7 АОП и АООП 

отсутствуют. 

 

4.2. Удовлетворенность родителей (законных представителей обучающихся 

(воспитанников) качеством образовательных услуг (табл. 15). 
 

 

Таблица 15. Формы опроса родителей (законных представителей обучающихся 

(воспитанников) на предмет удовлетворенности качеством образовательных услуг  

ДОО Дальнегорского ГО 
№ пп. ДОО Анкетирование Опрос 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» + + 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» + + 

3 МДОБУ «Детский сад компенсирующего вида № 8 «Ручеек» + + 

4 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 3» + - 

5 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 30 «Сказка» + + 

6 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 31» + - 

7 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 33 «Колосок»  + - 

8 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 5» + - 

9 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» + - 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» + - 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» + + 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» + - 

14 МДОБУ № 7 + + 

15 МДОБУ №13 + - 

Всего: 15 6 
 

Анкетирование как форму опроса родителей (законных представителей 

обучающихся (воспитанников) на предмет удовлетворенности качеством 

образовательных услуг использую все ДОО Дальнегорского ГО.  

6 ДОО (40%) используют обе формы опроса. 
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5. Обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу 

5.1. Удовлетворенность родителей качеством предоставляемых услуг в ДОО 

Дальнегорского ГО (рис. 1). 

 

 
 

Рисунок 1. Доля родителей, удовлетворенных качеством предоставляемых услуг, 

в ДОО Дальнегорского ГО, % 

Во всех ДОО Дальнегорского ГО удовлетворенность родителей качеством 

предоставляемых услуг в среднем составляет 96 % 

 

5.2. Наличие (отсутствие) замечаний со стороны Роспотребнадзора по 

вопросам организации питания. 

В МДОБУ № 7 есть три замечания со стороны Роспотребнадзора по вопросам 

организации питания. 
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ゑ▲çÜÑ▲ äÜ óöÜÇí½  
½ÜÖóöÜëóÖÇí ïóïöñ½▲ ¡íôñïöçí ÑÜü¡Ü¿áÖÜÇÜ Üßëí£ÜçíÖóя 

 

 
 

 
ゐÜ¿áüóÖïöçÜ がだだ ëñí¿ó£Ü0ö óÖÖÜçíîóÜÖÖÜ0 Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜ0 äëÜÇëí½½Ü 

ÑÜü¡Ü¿áÖÜÇÜ Üßëí£ÜçíÖó　 «だö ëÜ¢ÑñÖó　 ÑÜ ü¡Ü¿▲», äÜÑ ëñÑí¡îóñú ぞ.ぎ. ゑñëí¡ï▲, 
ど.で. とÜ½íëÜçÜú, ぜ.ん. ゑíïó¿áñçÜú.  
 ゑ とóëÜçï¡Ü½, とëíïÖÜíë½ñúï¡Ü½, だ¿áÇóÖï¡Ü½, ぢÜ¢íëï¡Ü½, どñëÖñúï¡Ü½, 
びíïíÖï¡Ü½ ó ぷ¡ÜöÜçï¡Ü½ ½ÜÖóîóäí¿áÖÜ½ Üßëí£ÜçíÖóó  100%. 
ゑ んëïñÖáñçï¡Ü½, ばïïÜëóúï¡Ü½ ÇÜëÜÑï¡Ü½ Ü¡ëÜÇñ ó ぶÜÇÜñçï¡Ü½ ½ÜÖóîóäí¿áÖÜ½ 
Üßëí£ÜçíÖóó  ëñí¿ó£Ü0ö Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜ0 äëÜÇëí½½Ü ÑÜü¡Ü¿áÖÜÇÜ Üßëí£ÜçíÖó　 
«がñöïöçÜ». ぢÜÑ ëñÑí¡îóñú ど.ご. ゐíßíñçÜú, ん.ゎ. ゎÜÇÜßñëóÑ£ñ, だ.ゑ. でÜ¿ÖîñçÜú. 
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ぷ¡í¿▲ ぜとがだ äëó½ñÖ　0ö ç 32 ½ÜÖóîóäí¿óöñöíê ぢëó½Üëï¡ÜÇÜ ¡ëí　. ゑ んëïñÖáñçï¡Ü½ 
ÇÜëÜÑï¡Ü½ Ü¡ëÜÇñ  ó ぜóêíú¿Üçï¡Ü½ ëíúÜÖñ Öñ óïäÜ¿á£Ü0ö óÖïöëÜ½ñÖö▲ ぜとがだ. 
ぞíó½ñÖáüóú  äÜ¡í£íöñ¿á £íâó¡ïóëÜçíÖ  ç ばïïÜëóúï¡Ü½ ÇÜëÜÑï¡Ü½ Ü¡ëÜÇñ (23%). 
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ゑÜ çïñê ½ÜÖóîóäí¿áÖ▲ê Üßëí£ÜçíÖó　ê ñïöá çÜïäóöíöñ¿ó ï ¡çí¿óâó¡íîóñú. ゑÜ 

ゑ¿íÑóçÜïöÜ¡ï¡Ü½ ゎだ(91%) ó どñëÖñúï¡Ü½ ½ÜÖóîóäí¿áÖÜ½ ëíúÜÖñ (87,70%) Üö½ñôñÖ 
ç▲ïÜ¡óú äëÜîñÖö ¡çí¿óâóîóëÜçíÖÖ▲ê äñÑíÇÜÇÜç.  

ゑ がí¿áÖñÇÜëï¡Ü½ ゎだ (11%),でäíïï¡Ü½ ゎだ(8%)  ó だ¡ö　ßëáï¡Ü½ ½ÜÖóîóäí¿áÖÜ½ 
ëíúÜÖñ(8%) £íâó¡ïóëÜçíÖ Öó£¡óú äëÜîñÖö çÜïäóöíöñ¿ñú ï ¡çí¿óâó¡íîóñú.  
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ゑ がí¿áÖñëñôñÖï¡Ü½ ぜだ, ずí£Üçï¡Ü½ ぜづ, ぜóêíú¿Üçï¡Ü½ ぜづ, だ¿áÇóÖï¡Ü½ ぜづ, 

びíÖ¡íúï¡Ü½ ぜづ, びÜëÜ¿áï¡Ü½ ぜづ äëóïÜöïöçÜ0ö äñÑíÇÜÇó çÖñüÖóñ ïÜç½ñïöóöñ¿ó. ゑ 
がí¿áÖñÇÜëï¡Ü½ ゎだ(100%) Öñö äñÑíÇÜÇóôñï¡óê ëíßÜöÖó¡Üç, ¡ÜöÜë▲ñ 　ç¿　0öï　 
çÖñüÖó½ó ïÜç½ñïöóöñ¿　½ó. 
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КолＦｉеＸт３о пед０４о４о３ ３ ДОО １еＥ ３ＱеｊＱＦｆ Ｘо３ＰеＸтＦтелеＧ



473 
 

 
 
ゑ びÜëÜ¿áï¡Ü½ ぜだ ï ¡íÑëÜç▲½ó, âóÖíÖïÜç▲½ó, ½íöñëóí¿áÖÜ-öñêÖóôñï¡ó½ó, 

äïóêÜ¿ÜÇóôñï¡ó½ó, í öí¡¢ñ ï âÜë½óëÜçíÖóñ½ ëí£çóçí0àñú äëñÑ½ñöÖÜ-
äëÜïöëíÖïöçñÖÖÜú ïëñÑ▲ がだだ äëó ëñí¿ó£íîóó ぱñÑñëí¿áÖÜú Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜú 
äëÜÇëí½½▲ Öñ ïöí¿¡óçíñöï　.  

ゑ ぢÜÇëíÖóôÖÜ½ ぜづ ó é¡Üç¿ñçï¡Ü½ ぜづ öëÜÑÖÜïöó Üö½ñôí0ö 100 % がだだ. 
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ゑんëïñÖáñçï¡Ü½ ゎだ, びÜëÜ¿áï¡Ü½ ぜづ, ぷ¡ÜöÜçï¡Ü½ ó é¡Üç¿ñçï¡Ü½ ぜづ 100% 

ÜÑñ¿　ñöï　 çÖó½íÖóñ, ó ç¡¿íÑ▲çí0öï　 ëñïÜëï▲ äÜ çïñ½ ëíïï½ÜöëñÖÖ▲½ Öíäëíç¿ñÖó　½. 
ゑ ゐÜ¿áüÜ½ とí½Öñ(20%), ぜóêíú¿Üçï¡Ü½ ぜづ(12,5%), だ¿áÇóÖï¡Ü½ (16.6%), でäíïï¡Ü½ 
(18,70%) びíÖ¡íúï¡Ü½ ぜだ (20%) Öíó½ñÖáüññ çÖó½íÖóñ ÜÑñ¿　ñöï　 êÜÑÜ¢ñïöçñÖÖÜ-
~ïöñöóôñï¡Ü½Ü Öíäëíç¿ñÖó0, ëñôñçÜ½Ü, ïÜîóí¿áÖÜ-¡Ü½½ÜÖó¡íöóçÖÜ½Ü ëí£çóöó0 Ññöñú. 
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ゑ ぢíëöó£íÖï¡Ü½, んÖÜôóÖï¡Ü½, とíçí¿ñëÜçï¡Ü½, ぜóêíú¿Üçï¡Ü½, だ¡ö　ßëáï¡Ü½, 

びíÖ¡íúï¡Ü½, びíïíÖï¡Ü½, びÜëÜ¿áï¡Ü½, ぶÜÇÜñçï¡Ü½, ぷ¡ÜöÜçï¡Ü½ ó é¡Üç¿ñçï¡Ü½ ぜづ 
ïëñÑí äÜïöÜ　ÖÖÜ ÜßÖÜç¿　ñöï　 ó ïÜçñëüñÖïöçÜñöï　 ï ÜôñöÜ½ äÜöëñßÖÜïöñú ó 
çÜ£½Ü¢ÖÜïöñú, óÖöñëñïÜç ó óÖóîóíöóç▲ çÜïäóöíÖÖó¡Üç ó óê ëÜÑóöñ¿ñú (100%). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

94%

87%

60%

85%87%86%87%86%

100%

91%

83%

71%

100%

77,70%

100%

87,50%

81,80%80%

100%

86,60%

100%

66,60%

76,90%

40%

60%

87,50%

71,40%

100%100%100%

78,90%

100%100%100%

〔Ｗ
Ｘе

Ｑｎ
е３

〔Ｗ
тё

Ｐ
〕о

лｎ
ｊ

оＧ
 К

０Ｐ
еＱ

ｎ
［л

０д
Ｆ３

оＸ
то

к
Д０

лｎ
Ｑе

４о
ＷＸ

к
Д０

лｎ
Ｑе

Ｗе
ｉе

ＱＸ
к

Ле
Ｘо

Ｅ０
３о

дＸ
к

＜０
ｆо

дк
０

∞０
Ｗт

ＦＥ
０Ｑ

Ｘк
♂п

０Ｘ
Ｘк

′Ｘ
Ｘу

ＷＦ
ＧＸ

к
￥

ок
ＦＱ

о
〔Ｑ

уｉ
ＦＱ

Ｘк
ＦＧ

Д０
лｎ

Ｑе
Ｗе

ｉе
ＱＸ

кＦ
Ｇ 

К０
３０

ле
Ｗо

３Ｘ
кＦ

Ｇ
КＦ

Ｗо
３Ｘ

кＦ
Ｇ 

КＷ
０Ｘ

Ｑо
０Ｗ

Ｐ
еＧ

Ｘк
ＦＧ

Л０
Ｅо

３Ｘ
кＦ

Ｇ
≠

Ｆｆ
０Ｇ

ло
３Ｘ

кＦ
Ｇ

＜０
де

Ｄ
дＦ

ＱＸ
кＦ

Ｇ
Ок

тя
１Ｗ

ｎＸ
кＦ

Ｇ
Ол

ｎ４
ＦＱ

Ｘк
ＦＧ

∞０
Ｗт

ＦＥ
０Ｑ

Ｘк
ＦＧ

∞о
４Ｗ

０Ｑ
Ｆｉ

Ｑｍ
Ｇ

∞о
Ｄ

０Ｗ
Ｘк

ＦＧ
♂п

０Ｘ
Ｘк

ＦＧ
°е

ＷＱ
еＧ

Ｘк
ＦＧ

＄０
Ｑк

０Ｇ
Ｘк

ＦＧ
＄０

Ｘ０
ＱＸ

кＦ
Ｇ

＄о
Ｗо

лｎ
Ｘк

ＦＧ
％е

ＷＱ
Ｆ４

о３
Ｘк

ＦＧ
％у

４у
е３

Ｘк
ＦＧ

＃
ко

то
３Ｘ

кＦ
Ｇ

Як
о３

ле
３Ｘ

кＦ
Ｇ

＄０Ｗ０ктеＷＦＸтＦк０ пＷедＰетＱоＧ ＸＷедｍ 〈ОО 
＄０Ｗ０ктеＷＦＸтＦк０ пＷедＰетＱоＧ ＸＷедｍ ДОО 





477 
 

 
 
んÖ¡ñöóëÜçíÖóñ ó ÜäëÜï ¡í¡ âÜë½▲ ÜäëÜïí ëÜÑóöñ¿ñú (£í¡ÜÖÖ▲ê äëñÑïöíçóöñ¿ñú 

ÜßÜôí0àóêï　 (çÜïäóöíÖÖó¡Üç)) Öí äëñÑ½ñö ÜÑÜç¿ñöçÜëñÖÖÜïöó ¡íôñïöçÜ½ Üßëí£Üçíöñ¿áÖ▲ê 
Üï¿ÜÇ óïäÜ¿á£Ü0 çïñ がだだ びÜëÜ¿áï¡ÜÇÜ, ぷ¡ÜöÜçï¡ÜÇÜ óé¡Üç¿ñçï¡ÜÇÜ ぜづ. 
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ゑ がí¿áÖñëñôñÖï¡Ü½ ó ぷ¡ÜöÜçï¡Ü½ ぜづ 100% ÜÑÜç¿ñöçÜëñÖÖÜïöá ëÜÑóöñ¿ñú ¡íôñïöçÜ½ 

äëñÑÜïöíç¿　ñ½▲ê Üï¿ÜÇ. ゑぞíêÜÑ¡óÖï¡Ü½ ゎだ Üö½ñôíñöï　 Öó£¡í　 ÜÑÜç¿ñöçÜëñÖÖÜïöá(14%) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

98%
95%

91%

96%
100%

97%

14%

99%
95%

82%

97%

86%

93%

88%

95%

81,80%

98%

87,50%

93,30%

83,30%

66,60%

84,60%

95%
93%94%

85%

90%90%

98%
96%

73,30%

100%
96%

〔Ｗ
Ｘе

Ｑｎ
е３

〔Ｗ
тё

Ｐ
〕о

лｎ
ｊ

оＧ
 К

０Ｐ
еＱ

ｎ
［л

０д
Ｆ３

оＸ
то

к
Д０

лｎ
Ｑе

４о
ＷＸ

к
Д０

лｎ
Ｑе

Ｗе
ｉе

ＱＸ
к

Ле
Ｘо

Ｅ０
３о

дＸ
к

＜０
ｆо

дк
０

∞０
Ｗт

ＦＥ
０Ｑ

Ｘк
♂п

０Ｘ
Ｘк

′Ｘ
Ｘу

ＷＦ
ＧＸ

к
￥

ок
ＦＱ

о
〔Ｑ

уｉ
ＦＱ

Ｘк
ＦＧ

Д０
лｎ

Ｑе
Ｗе

ｉе
ＱＸ

кＦ
Ｇ 

К０
３０

ле
Ｗо

３Ｘ
кＦ

Ｇ
КＦ

Ｗо
３Ｘ

кＦ
Ｇ 

КＷ
０Ｘ

Ｑо
０Ｗ

Ｐ
еＧ

Ｘк
ＦＧ

Л０
Ｅо

３Ｘ
кＦ

Ｇ
≠

Ｆｆ
０Ｇ

ло
３Ｘ

кＦ
Ｇ

＜０
де

Ｄ
дＦ

ＱＸ
кＦ

Ｇ
Ок

тя
１Ｗ

ｎＸ
кＦ

Ｇ
Ол

ｎ４
ＦＱ

Ｘк
ＦＧ

∞０
Ｗт

ＦＥ
０Ｑ

Ｘк
ＦＧ

∞о
４Ｗ

０Ｑ
Ｆｉ

Ｑｍ
Ｇ

∞о
Ｄ

０Ｗ
Ｘк

ＦＧ
♂п

０Ｘ
Ｘк

ＦＧ
°е

ＷＱ
еＧ

Ｘк
ＦＧ

＄０
Ｑк

０Ｇ
Ｘк

ＦＧ
＄０

Ｘ０
ＱＸ

кＦ
Ｇ

＄о
Ｗо

лｎ
Ｘк

ＦＧ
％е

ＷＱ
Ｆ４

о３
Ｘк

ＦＧ
％у

４у
е３

Ｘк
ＦＧ

＃
ко

то
３Ｘ

кＦ
Ｇ

Як
о３

ле
３Ｘ

кＦ
Ｇ

′до３лет３оＷеＱＱоＸтｎ ＷодＦтелеＧ к０ｉеＸт３оＰ 
пＷедоＸт０３ляеＰｍｆ уＸлу４ ３ 〈ОО 

′до３лет３оＷеＱＱоＸтｎ ＷодＦтелеＧ к０ｉеＸт３оＰ пＷедоＸт０３ляеＰｍｆ уＸлу４ ３ ДОО 
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ぜñöÜÑóôñï¡óñ ëñ¡Ü½ñÖÑíîóó, ëí£ëíßÜöíÖÖ▲ñ ï ÜôñöÜ½ íÖí¿ó£í ëñ£Ü¿áöíöÜç ½ÜÖóöÜëóÖÇí 
¡íôñïöçí ÑÜü¡Ü¿áÖÜÇÜ Üßëí£ÜçíÖó　 ç ぢëó½Üëï¡Ü½ ¡ëíñ. 

 
 

№ ぢÜ¡í£íöñ¿á づñ¡Ü½ñÖÑíîóó/ 
ばäëíç¿ñÖôñï¡óñ ëñüñÖó　 

 づñ¡Ü½ñÖÑíîóó ëÜ¡ÜçÜÑóöñ¿　½ (íÑ½óÖóïöëíîóó) 
がだだ 

づñ¡Ü½ñÖÑíîóó ÜëÇíÖí½ 
Üäëíç¿ñÖó　 Üßëí£ÜçíÖóñ½ 

1 とíôñïöçÜ 
Üßëí£Üçíöñ¿áÖ▲ê 
äëÜÇëí½½ 
ÑÜü¡Ü¿áÖÜÇÜ 
Üßëí£ÜçíÖó　 

ゑïñ½ ÑÜü¡Ü¿áÖ▲½ ÜëÇíÖó£íîó　½ ぢëó½Üëï¡ÜÇÜ ¡ëí　 
äëÜúöó ¡Ü½ä¿ñ¡ïÖÜñ ¡ÜÖïÜ¿áöóëÜçíÖóñ ó 
½ñöÜÑóôñï¡Üñ ïÜäëÜçÜ¢ÑñÖóñ ç ぢと ごづだ äÜ 
äÜÑÇÜöÜç¡ñ ó ëí£ëíßÜö¡ñ Üßëí£Üçíöñ¿áÖ▲ê äëÜÇëí½½ 
ç がだだ ç ïÜÜöçñöïöçóó ï äëÜÇëí½½í½ó, 
ëñ¡Ü½ñÖÑÜçíÖÖ▲½ó ぱñÑñëí¿áÖ▲½ óÖïöóöÜöÜ½ 
ëí£çóöó　 Üßëí£ÜçíÖó　 2022/2023 ÜôñßÖÜ½ ÇÜÑÜ 
https://pkiro.ru/wp-
content/uploads/2023/06/0001202212280044.pdf 
 

ゑïñ½ ½ÜÖóîóäí¿óöñöí½ ëñ¡Ü½ñÖÑÜçíöá 
ó£Ñíöá äëó¡í£ Ü çÖñïñÖóó ó£½ñÖñÖóú ç 
ÜïÖÜçÖÜ0 Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜ0 äëÜÇëí½½Ü
がだだ, Öí ÜïÖÜçíÖóó ó£½ñÖñÖó　 
£í¡ÜÖÜÑíöñ¿áïöçí (でíÖぢóÖ, げí¡ÜÖ 
Üß Üßëí£ÜçíÖóó づぱ) 

2 とíôñïöçÜ 
Ññ　öñ¿áÖÜïöó ç 
ÑÜü¡Ü¿áÖ▲ê 
Üßëí£Üçíöñ¿áÖ▲ê 
ÜëÇíÖó£íîó　ê 

ゑçñïöó ç ÇÜÑÜçÜú ä¿íÖ ëíßÜö▲ がだだ Üôíïöóñ ç 
½ÜÖóîóäí¿áÖ▲ê ½ñëÜäëó　öó　ê äÜ Öíäëíç¿ñÖó0 
«づñôñçÜñ ëí£çóöóñ»; «でÜîóí¿áÖÜ-¡Ü½½ÜÖó¡íöóçÖÜñ»

ゑ¡¿0ôóöá ç ä¿íÖ ½ÜÖóîóäí¿áÖ▲ê 
½ñöÜÑóôñï¡óê ÜßéñÑóÖñÖóú 
½ñëÜäëó　öóñ äÜ Ü£Öí¡Ü½¿ñÖó0 
½ñöÜÑóôñï¡ÜÇÜ ïÜÜßàñïöçí ï ÖÜç▲½ó 
çóÑí½ó ¡ÜÖïöëÜ¡öÜëÜç. 
 ゑÖñïöó ç ä¿íÖ ¡ÜÖöëÜ¿áÖ▲ê 
½ñëÜäëó　öóú Öí ÜôñëñÑÖÜú 
ÜôñßÖ▲ú ÇÜÑ ¡ÜÖöëÜ¿á 
ïÜß¿0ÑñÖó　 äñÑíÇÜÇí½ó 
öëñßÜçíÖóú ¡ ÜëÇíÖó£íîóó づぢぢで 
äÜ ïÜ£ÑíÖó0 Üï¿Üçóú Ñ¿　 
¡ÜÖïöëÜ¡öóçÖÜú Ññ　öñ¿áÖÜïöó. 

3 ゑ£íó½ÜÑñúïöçóñ ï 
ïñ½áñú 

ぢëñÑÜï½Üöëñöá Üôíïöóñ ëÜÑóöñ¿ñú ç ä¿íÖóëÜçíÖóó
Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜú Ññ　öñ¿áÖÜïöó, ç▲ßÜëñ 
Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜÇÜ ïÜÑñë¢íÖó　 ó ½ñöÜÑÜç ï îñ¿á0 
ßÜ¿ññ äÜ¿ÖÜÇÜ ÜÑÜç¿ñöçÜëñÖó　 äÜöëñßÖÜïöñú 
ëñßñÖ¡í; 
 だäöó½ó£óëÜçíöá ç£íó½ÜÑñúïöçóñ ï ëÜÑóöñ¿　½ó ï
ÜôñöÜ½ Üï¿Üçóú ïÜîóÜ¡Ü¿áöÜëÖÜÇÜ Ü¡ëÜ¢ñÖó　, ï 
ÜôñöÜ½ äÜöëñßÖÜïöñú ïñ½ñú. 
 づí£ëíßÜöíöá âÜë½Ü ÜßëíöÖÜú ïç　£ó Öí ïíúöñ 
Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜú ÜëÇíÖó£íîóó äÜ çÜäëÜïí½ 
çÜïäóöíÖó　 ó ÜßÜôñÖó　 Ññöñú. 
でóïöñ½íöóôñï¡ó äëÜçÜÑóöá ó£½ñëñÖóñ 
ÜÑÜç¿ñöçÜëñÖÖÜïöó ëÜÑóöñ¿ñú äÜ ÜïÖÜçÖ▲½ 
Öíäëíç¿ñÖó　½ Ññ　öñ¿áÖÜïöó がだだ (Öñ ëñ¢ñ 1 ëí£í ç
¡çíëöí¿) äëó äÜ½Üàó íÖ¡ñöóëÜçíÖó　. 

 だöçñöïöçñÖÖÜ½Ü £í çñÑñÖóñ ïíúöÜç 
がだだ äëÜçÜÑóöá ¡ÜÖöëÜ¿á (Öñ ëñ¢ñ 1 
ëí£í ç ½ñï　î) äÜ ëí£½ñàñÖó0 
í¡öÜí¿áÖ▲ê (ÖÜë½íöóçÖÜ-äëíçÜçÜú 
ÑÜ¡Ü½ñÖöíîóó, ¿Ü¡í¿áÖ▲ê í¡öÜç, 
ïÜîóí¿áÖÜ-£Öíôó½▲ê 
½ñëÜäëó　öóú ó Ñë.) ½íöñëóí¿Üç Öí 
ïíúöíê Üßëí£Üçíöñ¿áÖ▲ê 
ÜëÇíÖó£íîóú. 
ごÖâÜë½íîó0 Öí ïíúöñ 
Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜú ÜëÇíÖó£íîóó 
ëí£½ñàíöá ç ïÜÜöçñöïöçóó ï 
ぢÜïöíÖÜç¿ñÖóñ½ ぢëíçóöñ¿áïöçí 
づÜïïóúï¡Üú ぱñÑñëíîóó Üö 
20.10.2021 № 1802 «だß 
Üöçñë¢ÑñÖóó ぢëíçó¿ ëí£½ñàñÖó　 
Öí Üâóîóí¿áÖÜ½ ïíúöñ 
Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜú ÜëÇíÖó£íîóó ç 
óÖâÜë½íîóÜÖÖÜöñ¿ñ¡Ü½½ÜÖó¡íîóÜÖÖÜú 
ïñöó «ごÖöñëÖñö». 

 


