
Дальнегорский городской округ 

 

Уважаемые коллеги! 

 

Мониторинг системы качества дошкольного образования Приморского 

края проводился во исполнение приказа министерства образования Приморского 

края от 16.09.2022 № 1023-а «Об утверждении плана мониторинговых 

исследований в системе образования Приморского края».  

Цель мониторинга: получение аналитических материалов для повышения 

эффективности управления качеством дошкольного образования в Приморском 

крае. 

Информационная справка содержит результаты мониторинга вашего 

муниципального образования, а также выводы по его итогам. 

 

1. Программы, реализуемые в ДОО, охват детей данными программами. 

 

1.1. Программа, на основе которой составлена и реализуется 

образовательная программа в ДОО (табл. 1). 

 

Таблица 1. Программы, реализуемые в ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 
ДОО Программа, реализуемая в ДОО 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 

Инновационная образовательная программа дошкольного 

образования «От рождения до школы». Под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой 

2 
МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

3 

МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

Образовательная программы дошкольного образования для 

дошкольников с тяжелыми нарушениями речи. Под редакцией 

Л.В. Лопатиной 

4 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

5 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

6 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

7 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

8 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 

Инновационная образовательная программа дошкольного 

образования «От рождения до школы». Под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой 

9 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

10 МДОБУ «Детский сад» №22 

Инновационная образовательная программа дошкольного 

образования «От рождения до школы». Под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой 
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№ 

пп. 
ДОО Программа, реализуемая в ДОО 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

13 
МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 

Образовательная программа дошкольного образования «Радуга». 

Под редакцией Е.В. Соловьевой 

Образовательная программа дошкольного образования для детей 

раннего возраста (1-3 года) «Первые шаги». Авторы: Е.О. 

Смирнова, Л.Н. Галигузова, С. Ю. Мещерякова 

14 МДОБУ № 7 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

15 МДОБУ №13 

Образовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

 

Большинство ДОО (80%) Дальнегорского ГО реализуют образовательную 

программу дошкольного образования «От рождения до школы». Под редакцией 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

 

1.2. Дополнительные образовательные программы, реализуемые в ДОО 

(табл. 2). 

 

Таблица 2. Дополнительные образовательные программы,  

реализуемые в ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 

ДОО Дополнительные образовательные программы 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» «Лукоморье» - рисование. 

«Танцующая вода» - технология рисования на воде 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 

Локальная программа «Дальнегорск – моя малая родина»  

3 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 

З.И. Береснева «Здоровый малыш». 

И.А. Лыкова «Цветные ладошки». 

О.С. Ушакова «Развитие речи» 

4 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 

«Волшебные палочки» (познавательная деятельность). 

«Фантазёры» (конструктивно-модельная деятельность). 

«Теремок» (Социально-коммуникативная деятельность). 

«Мир в рисунке» (изобразительная деятельность). 

«Танцевальный калейдоскоп» (музыкальная деятельность). 

«Дальнегорск – моя малая Родина»  

5 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

31» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

физкультурно-спортивной направленности «Детский фитнес». 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

социально-гуманитарной направленности «Грамотейка». 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

художественной направленности «Песочные истории» 

6 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

Социально-гуманитарная направленность «Грамотейка». 

Художественная направленность «Песочные истории». 

Физкультурно-спортивная направленность «Юные спортсмены» 

7 МДОБУ «Детский сад» №22 «Играем, размышляем, познаем». 

«Цветная карусель». 
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№ 

пп. 

ДОО Дополнительные образовательные программы 

«Колокольчик». 

«Танцующие искорки». 

«Степ аэробика» 

8 МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 

Воскобович «Умники и умницы» 

9 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» «Дошколенок», «Мастерская Самоделкина», «Улыбка», «Крепышок», 

«Развивающие игры Воскобовича» 

10 МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 

Универсальная альтернативная педагогическая система Марии 

Монтессори. 

Международная программа «Сообщество» К.А. Хансена. 

Комплексная программа «Из детства в отрочество» под редакцией Т.Н. 

Доронова. 

Комплексная образовательная программа для детей  раннего возраста 

«Первые шаги», авторы Е.О. Смирнова, Л.Н. Галигузова и др. 

Парциальная программа «Наш дом - природа» автор Н.А. Рыжова. 

Парциальная программа «Основы безопасности детей дошкольного 

возраста, автор Р.Б. Стеркина. 

Парциальная программа «Наследие», автор М.Ю. Новицкая. 

Парциальная программа «Музыкальные шедевры», автор О.П. 

Радынова. 

Парциальная программа «Цветные ладошки», автор И.А. Лыкова. 

11 МДОБУ № 7 Лыкова И.А. «Цветные ладошки» (Программа художественного 

воспитания и обучения)  

12 МДОБУ №13 Кружки 
 

Дополнительные образовательные программы реализуются в 12 ДОО (80%) 

Дальнегорского ГО. 

 

1.3. Инструменты, применяемые в ДОО, для внутренней комплексной 

системы оценки качества образования (табл. 3). 

 

Таблица 3. Инструменты для внутренней комплексной системы оценки качества 

образования в ДОО Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Инструменты для внутренней 

комплексной системы оценки 

качества образования 

шкалы МКДО шкалы ECERS-R 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» + - 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» + - 

3 МДОБУ «Детский сад компенсирующего вида № 8 «Ручеек» + - 

4 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 3» + - 

5 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 30 «Сказка» + - 

6 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 31» + - 

7 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 33 «Колосок»  + - 

8 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 5» + - 

9 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» - - 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» + - 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» + - 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» + - 

14 МДОБУ № 7 + - 

15 МДОБУ №13 + - 

Всего: 14 0 
 

Большинство ДОО (93%) Дальнегорского ГО для внутренней комплексной 

системы оценки качества образования используют шкалы МКДО. 
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МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» для 

внутренней комплексной системы оценки качества образования не использует 

шкалы МКДО и шкалы ECERS-R. 

 

2. Система внутренней оценки качества ДОО 

2.1. Программа развития в ДОО (табл. 4). 

 

Таблица 4. Наличие программ развития в ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 

ДОО Есть программа развития Дата утверждения 

программы развития 

Нет программы 

развития 

1 МДОБУ «Д/С 

№ 1 «Теремок» 

-   + 

2 МДОБУ 

«Детский сад № 

15 «Аралия» 

-   + 

3 МДОБУ 

«Детский сад 

компенсирующе

го вида № 8 

«Ручеек» 

+ 17.01.2020 - 

4 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 3» 

-   - 

5 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 30 

«Сказка» 

+ 28.08.2022 - 

6 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 31» 

-   + 

7 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 33 

«Колосок»  

-   + 

8 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида № 5» 

-   + 

9 МДОБУ 

«Детский сад 

общеразвивающ

его вида №12 

«Берёзка» 

-   - 

10 МДОБУ 

«Детский сад» 

№22 

+ 29.08.2020г. - 

11 МДОБУ «ЦРР - 

д/с «Оленёнок» 

-   + 

12 МДОБУ «ЦРР - 

Д/С № 2» 

+ 09.01.2018 - 

13 МДОБУ «ЦРР -

Детский сад 

«Надежда» 

+ 10.01.2023 - 

14 МДОБУ № 7 + Приказ 11-а от 27.05.2022 - 
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№ 

пп. 

ДОО Есть программа развития Дата утверждения 

программы развития 

Нет программы 

развития 

15 МДОБУ №13 + 28.08.2019 - 

Всего: 7   6 

 

В семи ДОО (47%) Дальнегорского ГО есть программы развития и указаны 

даты их утверждения. 

 

2.2. Количество педагогических работников в ДОО (табл. 5). 

 

Таблица 5. Количество педагогических работников в ДОО Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Всего 

педагогических 

работников 

Количество 

педагогических 

работников без 

внешних 

совместителей 

Количество 

внешних 

совместителей 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 7 7 0 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» 8 8 0 

3 

МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 «Ручеек» 18 18 0 

4 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 5 5 0 

5 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 «Сказка» 16 16 0 

6 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 20 20 0 

7 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  14 14 0 

8 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 10 10 0 

9 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 «Берёзка» 6 6 0 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 17 17 0 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 13 13 0 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 14 14 0 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» 23 23 0 

14 МДОБУ № 7 3 3 0 

15 МДОБУ №13 13 13 0 

Всего: 187 187 0 
 

Во всех ДОО Дальнегорского ГО нет педагогических работников, которые 

являются внешними совместителями. 
 

2.3. Вакансии воспитателей в ДОО (табл. 6). 
 

Таблица 6. Количество вакансий воспитателей ДОО Дальнегорского ГО 

№ пп. ДОО 
Количество вакансий 

воспитателей 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 1 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» 0 

3 МДОБУ «Детский сад компенсирующего вида № 8 «Ручеек» 0 

4 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 3» 0 

5 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 30 «Сказка» 0 

6 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 31» 0 

7 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 33 «Колосок»  2 

8 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 5» 0 

9 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» 0 
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№ пп. ДОО 
Количество вакансий 

воспитателей 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 1 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 0 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 0 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» 0 

14 МДОБУ № 7 0 

15 МДОБУ №13 0 

Всего: 4 

 

В 4 ДОО (27%) Дальнегорского ГО есть вакансии воспитателей. 

3. Качество образовательных условий в ДОО,  

соответствие условий требованиям ФГОС дошкольного образования 

 

3.1. Кадровая обеспеченность в ДОО (без внешних совместителей) (табл. 7). 

 

Таблица 7. Кадровая обеспеченность в ДОО в Дальнегорском ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Кол-во 

воспи-

тателей 

Кол-во 

воспи-

тателей 

моложе 

30 лет 

Доля 

воспи-

тателей 

моложе 

30 лет 

Кол-во 

воспи-

тателей 

старше 

55 лет 

Доля 

воспи-

тателей 

старше 

55 лет 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 6 0 0,0% 6 100,0% 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» 8 0 0,0% 1 12,5% 

3 
МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 «Ручеек» 
14 3 21,4% 4 28,6% 

4 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 
4 0 0,0% 4 100,0% 

5 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 «Сказка» 
15 1 6,7% 5 33,3% 

6 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 
20 1 5,0% 5 25,0% 

7 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

13 0 0,0% 2 15,4% 

8 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 
3 0 0,0% 0 0,0% 

9 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 «Берёзка» 
5 0 0,0% 2 40,0% 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 17 2 11,8% 4 23,5% 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 13 0 0,0% 4 30,8% 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 12 2 16,7% 3 25,0% 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» 20 4 20,0% 4 20,0% 

14 МДОБУ № 7 3 0 0,0% 2 66,7% 

15 МДОБУ №13 13 1 7,7% 2 15,4% 

Всего: 166 14 8,4% 48 28,9% 
 

Результат опроса показал, что основная доля воспитателей ДОО (62,7%) 

Дальнегорского ГО приходится на возрастную категорию от 30 до 55 лет. 

 

  



7 
 

3.2. Количество педагогов в ДОО с соответствующей квалификацией (без 

совместителей) (табл. 8). 

 

Таблица 8. Количество педагогов в ДОО с соответствующей квалификацией 

(без совместителей) Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» 1 0 6 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» 1 2 1 

3 МДОБУ «Детский сад компенсирующего вида № 8 «Ручеек» 4 3 5 

4 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 3» 1 3 1 

5 
МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 
4 5 7 

6 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 31» 3 6 11 

7 
МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  
1 6 2 

8 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 5» 2 1 4 

9 
МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 
1 2 3 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 2 5 6 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» 1 4 8 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 4 3 2 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» 2 3 9 

14 МДОБУ № 7 0 0 3 

15 МДОБУ №13 4 3 1 

Всего: 31 46 69 
 

В МДОБУ № 7 отметили отсутствие педагогов с высшей и первой 

категорией. 

 

3.3. Трудности, с которыми приходится сталкиваться при реализации 

Федеральной образовательной программы ДОО (табл. 9). 
 

Таблица 9. Трудности, с которыми приходится сталкиваться при реализации 

Федеральной образовательной программы ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 

ДОО Кадро-

вые 

Финан-

совые 

Матери-

ально-

техничес-

кие 

Психолого-

педагоги-

ческие 

Форми-

рование 

развива-

ющей 

предмет-

но-

простран-

ственной 

среды 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» + + - + - 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 

+ + + + + 

3 МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

+ + - - - 

4 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 

- + + - - 

5 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 

+ - + - - 

6 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 

- + - - - 
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7 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

+ + + + - 

8 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 

+ + + + + 

9 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 

- + + - + 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + + - + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» - + + - - 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» - - + - - 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 

+ - - + - 

14 МДОБУ № 7 - - - + - 

15 МДОБУ №13 - + + - + 

Всего: 8 11 9 7 4 

В 11 ДОО Дальнегорского ГО (73%) при реализации Федеральной 

образовательной программы отмечены финансовые трудности. 

Четыре ДОО (27%) отметили затруднения в формировании развивающей 

предметно-пространственной среды при реализации Федеральной 

образовательной программы. 

 

3.4. Создание условий в ДОО (табл. 10). 
 

Таблица 10. Условия в ДОО Дальнегорского ГО, которым уделяется внимание и 

вкладываются ресурсы 

№ 

пп.  
ДОО 

Для  

художес- 

твенно-

эстетичес-

кого  

развития 

детей 

Для  

речевого 

развития 

детей  

Для  

социально- 

коммуника- 

тивного 

 развития  

детей 

Для  

познава-

тельного 

развития 

детей 

Для 

физичес-

кого 

развития 

детей 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» + - - + + 

2 
МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 
+ + + + + 

3 

МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

+ + + + - 

4 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 3» 
+ + + + + 

5 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 30 

«Сказка» 

- + + + + 

6 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 31» 
+ + - - + 

7 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 

«Колосок»  

+ + + + + 

8 
МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 5» 
+ - - - + 

9 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 

- - + + - 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + - - + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» + + + + + 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» + + + + + 
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№ 

пп.  
ДОО 

Для  

художес- 

твенно-

эстетичес-

кого  

развития 

детей 

Для  

речевого 

развития 

детей  

Для  

социально- 

коммуника- 

тивного 

 развития  

детей 

Для  

познава-

тельного 

развития 

детей 

Для 

физичес-

кого 

развития 

детей 

13 
МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 
+ + + + + 

14 МДОБУ № 7 + + - - - 

15 МДОБУ №13 + + + + + 

Всего: 13 11 10 12 11 

 

7 ДОО (47%) уделяют внимание и вкладывают ресурсы по всем 

рассмотренным направлениям. 

 

3.5. Пространство группового помещения и его оснащение в рамках 

взаимодействия детей в ДОО (табл. 11). 

 

Таблица 11. Виды взаимодействия детей в ДОО Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

В парах В мини-группах В группах 

позво-

ляет 

позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

не 

позво-

ляет 

позво-

ляет 

позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

не 

позв-

оляет 

позво-

ляет 

позво-

ляет не в 

полной 

мере 

не 

позво-

ляет 

1 
МДОБУ «Д/С № 1 

«Теремок» 
+ - - + - - + - - 

2 
МДОБУ «Детский 

сад № 15 «Аралия» 
+ - - + - - + - - 

3 

МДОБУ «Детский 

сад 

компенсирующего 

вида № 8 «Ручеек» 

+ - - + - - + - - 

4 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 3» 

- - - - - - + - - 

5 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 30 

«Сказка» 

+ - - + - - + - - 

6 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 31» 

+ - - + - - + - - 

7 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 33 

«Колосок»  

+ - - + - - + - - 

8 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 5» 

+ - - + - - - + - 
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№ 

пп. 
ДОО 

В парах В мини-группах В группах 

позво-

ляет 

позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

не 

позво-

ляет 

позво-

ляет 

позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

не 

позв-

оляет 

позво-

ляет 

позво-

ляет не в 

полной 

мере 

не 

позво-

ляет 

9 

МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида №12 

«Берёзка» 

- - - - - - + - - 

10 
МДОБУ «Детский 

сад» №22 
+ - + + - - + - - 

11 
МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 
+ - - + - - + - - 

12 
МДОБУ «ЦРР - 

Д/С № 2» 
+ - - + - - + - - 

13 

МДОБУ «ЦРР -

Детский сад 

«Надежда» 

+ - - + - - - - - 

14 МДОБУ № 7 + - - + - - + - - 

15 МДОБУ №13 + - - - - - - - - 

Всего: 13 0 1 12 0 0 12 1 0 

 

В 10 ДОО (67%) Дальнегорского ГО пространство группового помещения и 

его оснащение позволяет организовать разные виды взаимодействия детей: в парах, 

в мини-группах и группах.  

В МДОБУ №13 пространство группового помещения и его оснащение 

позволяет организовать разные виды взаимодействия детей только в парах, а в 

МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» и МДОБУ 

«Детский сад общеразвивающего вида № 3» только в группах. 

 

3.6. Характеристика предметной среды ДОО (табл. 12). 
 

Таблица 12. Характеристика предметной среды ДОО Дальнегорского ГО 
№ 

пп. 

ДОО Позволяет стимулировать 

познавательную мотивацию и 

расширить круг интересов 

воспитанников и не требует 

значительных изменений 

Среда постоянно обновляется и 

совершенствуется с учетом 

потребностей и возможностей, 

интересов и инициативы 

воспитанников и их родителей 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» - + 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 

+ + 

3 МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

- + 

4 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

3» 

- + 

5 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

30 «Сказка» 

- + 

6 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

31» 

- + 
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7 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

33 «Колосок»  

- + 

8 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

5» 

- + 

9 МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №12 

«Берёзка» 

+ - 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 

- + 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» - + 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 

- + 

14 МДОБУ № 7 - + 

15 МДОБУ №13 - + 

Всего: 3 13 
 

В 13 ДОО (87%) среда постоянно обновляется и совершенствуется с учетом 

потребностей и возможностей, интересов и инициативы воспитанников и их 

родителей. 

 

3.7. Формы взаимодействия с родителями в ДОО (табл. 13). 

 

Таблица 13. Формы взаимодействия с родителями в ДОО Дальнегорского ГО 

 
№ 

пп. 

ДОО Роди-

тель-

ские 

собра-

ния 

Мастер- 

классы 

Дни 

откры-

тых 

дверей 

Совмест-

ные 

праздни-

ки, 

досуги, 

развлече-

ния 

Оказание 

дополни-

тельных 

образова-

тельных 

услуг 

Индивиду-

альные 

консуль-

тации 

Другое 

1 МДОБУ «Д/С № 1 

«Теремок» 

+ - + + + + выставки и 

конкурсы по 

тематическим 

дням, по 

задачам 

годового 

плана работы 

2 МДОБУ «Детский 

сад № 15 «Аралия» 

+ + + + + +   

3 МДОБУ «Детский 

сад 

компенсирующего 

вида № 8 «Ручеек» 

+ + + + + +   

4 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 3» 

+ + + + - + Общение с 

родителями в 

сети 

«Интернет» 

5 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 30 «Сказка» 

+ + + + + +   

6 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 31» 

+ + + + + + социальные 

акции, 

флешмобы 
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7 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 33 «Колосок»  

+ + - + - +   

8 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 5» 

+ + + + - +   

9 МДОБУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида №12 «Берёзка» 

+ - - + - +   

10 МДОБУ «Детский 

сад» №22 

+ + + + + +   

11 МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 

+ + + + + +   

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С 

№ 2» 

+ + + + + +   

13 МДОБУ «ЦРР -

Детский сад 

«Надежда» 

+ + + + + + экскурсии, 

мини-походы 

14 МДОБУ № 7 + - - - - +   

15 МДОБУ №13 + + + + - +   

Всего: 15 12 12 14 9 15 4 

Наибольшее внимание в ДОО Дальнегорского ГО уделяется таким формам 

взаимодействия с родителями, как родительские собрания и индивидуальные 

консультации.  

Меньше всего при взаимодействии с родителями в ДОО Дальнегорского ГО 

уделяется внимание дополнительным образовательным услугам.  

В МДОБУ № 7 реализованы две формы взаимодействия с родителями из 

представленных выше.  

 

4. Формы взаимодействия с семьей 

4.1. Дети с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) в ДОО 

(табл. 14). 
 

Таблица 14. Дети с ОВЗ в ДОО Дальнегорского ГО 

№ 

пп. 
ДОО 

Количество 

детей с ОВЗ в 

ДОО 

Есть 

заключение 

ПМПК у 

ребенка 

Количество детей 

с заключением 

ПМПК 

Разработка 

АОП и АООП 

в ДОО 

1 
МДОБУ «Д/С № 1 

«Теремок» 
3 + 3 + 

2 
МДОБУ «Детский сад № 15 

«Аралия» 
2 + 2 + 

3 

МДОБУ «Детский сад 

компенсирующего вида № 8 

«Ручеек» 

60 + 60 + 

4 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

31» 

5 + 5 + 

5 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

33 «Колосок»  

1 + 1 - 

6 

МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 

5» 

1 + 1 + 
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№ 

пп. 
ДОО 

Количество 

детей с ОВЗ в 

ДОО 

Есть 

заключение 

ПМПК у 

ребенка 

Количество детей 

с заключением 

ПМПК 

Разработка 

АОП и АООП 

в ДОО 

7 МДОБУ «Детский сад» №22 2 + 2 + 

8 
МДОБУ «ЦРР - д/с 

«Оленёнок» 
10 + 10 + 

9 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» 5 + 5 + 

10 
МДОБУ «ЦРР -Детский сад 

«Надежда» 
11 + 11 + 

11 МДОБУ № 7 1 + 1 - 

12 МДОБУ №13 5 + 5 + 

Всего: 106 12 106 10 
 

В 12 ДОО (80%) есть дети с ОВЗ.  

Заключение ПМПК отмечено у всех детей.  

Необходимо обратить внимание, что в МДОБУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 33 «Колосок» и МДОБУ № 7 АОП и АООП 

отсутствуют. 

 

4.2. Удовлетворенность родителей (законных представителей обучающихся 

(воспитанников) качеством образовательных услуг (табл. 15). 
 

 

Таблица 15. Формы опроса родителей (законных представителей обучающихся 

(воспитанников) на предмет удовлетворенности качеством образовательных услуг  

ДОО Дальнегорского ГО 
№ пп. ДОО Анкетирование Опрос 

1 МДОБУ «Д/С № 1 «Теремок» + + 

2 МДОБУ «Детский сад № 15 «Аралия» + + 

3 МДОБУ «Детский сад компенсирующего вида № 8 «Ручеек» + + 

4 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 3» + - 

5 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 30 «Сказка» + + 

6 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 31» + - 

7 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 33 «Колосок»  + - 

8 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида № 5» + - 

9 МДОБУ «Детский сад общеразвивающего вида №12 «Берёзка» + - 

10 МДОБУ «Детский сад» №22 + - 

11 МДОБУ «ЦРР - д/с «Оленёнок» + - 

12 МДОБУ «ЦРР - Д/С № 2» + + 

13 МДОБУ «ЦРР -Детский сад «Надежда» + - 

14 МДОБУ № 7 + + 

15 МДОБУ №13 + - 

Всего: 15 6 
 

Анкетирование как форму опроса родителей (законных представителей 

обучающихся (воспитанников) на предмет удовлетворенности качеством 

образовательных услуг использую все ДОО Дальнегорского ГО.  

6 ДОО (40%) используют обе формы опроса. 

 

  



14 
 

5. Обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу 

5.1. Удовлетворенность родителей качеством предоставляемых услуг в ДОО 

Дальнегорского ГО (рис. 1). 

 

 
 

Рисунок 1. Доля родителей, удовлетворенных качеством предоставляемых услуг, 

в ДОО Дальнегорского ГО, % 

Во всех ДОО Дальнегорского ГО удовлетворенность родителей качеством 

предоставляемых услуг в среднем составляет 96 % 

 

5.2. Наличие (отсутствие) замечаний со стороны Роспотребнадзора по 

вопросам организации питания. 

В МДОБУ № 7 есть три замечания со стороны Роспотребнадзора по вопросам 

организации питания. 
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ȼɵɜɨɞɵ ɩɨ ɢɬɨɝɚɦ  
ɦɨɧɢɬɨɪɢɧɝɚ ɫɢɫɬɟɦɵ ɤɚɱɟɫɬɜɚ ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя 

 

 
 

 
Ȼɨɥɶɲɢɧɫɬɜɨ ȾɈɈ ɪɟɚɥɢɡɭɸɬ ɢɧɧɨɜɚɰɢɨɧɧɭɸ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ 

ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ «Ɉɬ ɪɨɠɞɟɧɢɹ ɞɨ ɲɤɨɥɵ», ɩɨɞ ɪɟɞɚɤɰɢɟɣ ɇ.ȿ. ȼɟɪɚɤɫɵ, 
Ɍ.ɋ. Ʉɨɦɚɪɨɜɨɣ, Ɇ.Ⱥ. ȼɚɫɢɥɶɟɜɨɣ.  
 ȼ Ʉɢɪɨɜɫɤɨɦ, Ʉɪɚɫɧɨɚɪɦɟɣɫɤɨɦ, Ɉɥɶɝɢɧɫɤɨɦ, ɉɨɠɚɪɫɤɨɦ, Ɍɟɪɧɟɣɫɤɨɦ, 
ɏɚɫɚɧɫɤɨɦ ɢ ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɦ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɢ  100%. 
ȼ Ⱥɪɫɟɧɶɟɜɫɤɨɦ, ɍɫɫɭɪɢɣɫɤɨɦ ɝɨɪɨɞɫɤɨɦ ɨɤɪɭɝɟ ɢ ɑɭɝɭɟɜɫɤɨɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɦ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɢ  ɪɟɚɥɢɡɭɸɬ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 
«Ⱦɟɬɫɬɜɨ». ɉɨɞ ɪɟɞɚɤɰɢɟɣ Ɍ.ɂ. Ȼɚɛɚɟɜɨɣ, Ⱥ.Ƚ. Ƚɨɝɨɛɟɪɢɞɡɟ, Ɉ.ȼ. ɋɨɥɧɰɟɜɨɣ. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

38%

48%

70%

86%
80%

71%

60%

70%71%
64%

44%

57%56%

77,70%

58%

100%100%

60%

87,50%

66,60%

83,30%

100%

69,20%
60%

100%

75%

100%

70%

100%

87,50%

68,40%

53,30%

100%

75%

ʤ̬
̭е

̦̽
е̏

ʤ̬
тё

̥
ʥо

л̽
̹

о̜
 К

̥̌
е̦

̽
ʦл

̌д
̛̏

о̭
то

к
Д̌

л̽
̦е

̐о
̬̭

к
Д̌

л̽
̦е

̬е
̸е

̦̭
к

Ле
̭о

̌̚
̏о

д̭
к

ʻ̌
̵о

дк
̌

ʿ̌
̬т

̛̚
̦̌

̭к
ˁп

̭̌
̭к

˄̭
̭у

̛̬
̜̭

к
ˇ

ок
̛̦

о
ʤ̦

у̸
̛̦

̭к
̛̜

Д̌
л̽

̦е
̬е

̸е
̦̭

к̛
̜ 

К̌
̏̌

ле
̬о

̭̏
к̛

̜
К̛

̬о
̭̏

к̛
̜ 

К̬
̭̌

̦о
̬̌

̥
е̜

̭к
̛̜

Л̌
̚о

̭̏
к̛

̜
ʺ

̵̛
̜̌

ло
̭̏

к̛
̜

ʻ̌
де

̙
д̛

̦̭
к̛

̜
Ок

тя
̬̍

̭̽
к̛

̜
Ол

̽̐
̛̦

̭к
̛̜

ʿ̌
̬т

̛̚
̦̌

̭к
̛̜

ʿо
̬̐

̦̌
̸̛

̦̼
̜

ʿо
̙

̬̌
̭к

̛̜
ˁп

̭̌
̭к

̛̜
˃е

̬̦
е̜

̭к
̛̜

ˈ̌
̦к

̜̌
̭к

̛̜
ˈ̌

̭̌
̦̭

к̛
̜

ˈо
̬о

л̽
̭к

̛̜
ˋе

̬̦
̛̐

о̏
̭к

̛̜
ˋу

̐у
е̏

̭к
̛̜

ˌ
ко

то
̭̏

к̛
̜

Як
о̏

ле
̭̏

к̛
̜

ʿ̬о̬̥̥̐̌̌, ̬е̌л̛̚уе̥̌я ̏ ʪОО
"От ̬о̙де̛̦я до ̹кол̼"

под ̬ед̌к̶̛е̜ ʻ.ʫ ʦе̬̌к̭̼, .˃ˁ.Ко̥̬̌о̏о̜,ʺ.А.ʺел̛̦̽ко̏о̜
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ɒɤɚɥɵ ɆɄȾɈ ɩɪɢɦɟɧɹɸɬ ɜ 32 ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɢɬɟɬɚɯ ɉɪɢɦɨɪɫɤɨɝɨ ɤɪɚɹ. ȼ Ⱥɪɫɟɧɶɟɜɫɤɨɦ 
ɝɨɪɨɞɫɤɨɦ ɨɤɪɭɝɟ  ɢ Ɇɢɯɚɣɥɨɜɫɤɨɦ ɪɚɣɨɧɟ ɧɟ ɢɫɩɨɥɶɡɭɸɬ ɢɧɫɬɪɭɦɟɧɬɵ ɆɄȾɈ. 
ɇɚɢɦɟɧɶɲɢɣ  ɩɨɤɚɡɚɬɟɥɶ ɡɚɮɢɤɫɢɪɨɜɚɧ  ɜ ɍɫɫɭɪɢɣɫɤɨɦ ɝɨɪɨɞɫɤɨɦ ɨɤɪɭɝɟ (23%). 
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ȼɨ ɜɫɟɯ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɵɯ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹɯ ɟɫɬɶ ɜɨɫɩɢɬɚɬɟɥɢ ɫ ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɟɣ. ȼɨ 

ȼɥɚɞɢɜɨɫɬɨɤɫɤɨɦ ȽɈ(91%) ɢ Ɍɟɪɧɟɣɫɤɨɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɦ ɪɚɣɨɧɟ (87,70%) ɨɬɦɟɱɟɧ 
ɜɵɫɨɤɢɣ ɩɪɨɰɟɧɬ ɤɜɚɥɢɮɢɰɢɪɨɜɚɧɧɵɯ ɩɟɞɚɝɨɝɨɜ.  

ȼ Ⱦɚɥɶɧɟɝɨɪɫɤɨɦ ȽɈ (11%),ɋɩɚɫɫɤɨɦ ȽɈ(8%)  ɢ Ɉɤɬɹɛɪɶɫɤɨɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɦ 
ɪɚɣɨɧɟ(8%) ɡɚɮɢɤɫɢɪɨɜɚɧ ɧɢɡɤɢɣ ɩɪɨɰɟɧɬ ɜɨɫɩɢɬɚɬɟɥɟɣ ɫ ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɟɣ.  
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ȼ Ⱦɚɥɶɧɟɪɟɱɟɧɫɤɨɦ ɆɈ, Ʌɚɡɨɜɫɤɨɦ ɆɊ, Ɇɢɯɚɣɥɨɜɫɤɨɦ ɆɊ, Ɉɥɶɝɢɧɫɤɨɦ ɆɊ, 

ɏɚɧɤɚɣɫɤɨɦ ɆɊ, ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɦ ɆɊ ɩɪɢɫɭɬɫɬɜɭɸɬ ɩɟɞɚɝɨɝɢ ɜɧɟɲɧɢɟ ɫɨɜɦɟɫɬɢɬɟɥɢ. ȼ 
Ⱦɚɥɶɧɟɝɨɪɫɤɨɦ ȽɈ(100%) ɧɟɬ ɩɟɞɚɝɨɝɢɱɟɫɤɢɯ ɪɚɛɨɬɧɢɤɨɜ, ɤɨɬɨɪɵɟ ɹɜɥɹɸɬɫɹ 
ɜɧɟɲɧɢɦɢ ɫɨɜɦɟɫɬɢɬɟɥɹɦɢ. 
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ȼ ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɦ ɆɈ ɫ ɤɚɞɪɨɜɵɦɢ, ɮɢɧɚɧɫɨɜɵɦɢ, ɦɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɦɢ, 

ɩɫɢɯɨɥɨɝɢɱɟɫɤɢɦɢ, ɚ ɬɚɤɠɟ ɫ ɮɨɪɦɢɪɨɜɚɧɢɟɦ ɪɚɡɜɢɜɚɸɳɟɣ ɩɪɟɞɦɟɬɧɨ-
ɩɪɨɫɬɪɚɧɫɬɜɟɧɧɨɣ ɫɪɟɞɵ ȾɈɈ ɩɪɢ ɪɟɚɥɢɡɚɰɢɢ Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɨɣ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ 
ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ ɧɟ ɫɬɚɥɤɢɜɚɟɬɫɹ.  

ȼ ɉɨɝɪɚɧɢɱɧɨɦ ɆɊ ɢ əɤɨɜɥɟɜɫɤɨɦ ɆɊ ɬɪɭɞɧɨɫɬɢ ɨɬɦɟɱɚɸɬ 100 % ȾɈɈ. 
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п̬о̬̥̥̼̐̌ 
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ȼȺɪɫɟɧɶɟɜɫɤɨɦ ȽɈ, ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɦ ɆɊ, ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɦ ɢ əɤɨɜɥɟɜɫɤɨɦ ɆɊ 100% 

ɭɞɟɥɹɟɬɫɹ ɜɧɢɦɚɧɢɟ, ɢ ɜɤɥɚɞɵɜɚɸɬɫɹ ɪɟɫɭɪɫɵ ɩɨ ɜɫɟɦ ɪɚɫɫɦɨɬɪɟɧɧɵɦ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɹɦ. 
ȼ Ȼɨɥɶɲɨɦ Ʉɚɦɧɟ(20%), Ɇɢɯɚɣɥɨɜɫɤɨɦ ɆɊ(12,5%), Ɉɥɶɝɢɧɫɤɨɦ (16.6%), ɋɩɚɫɫɤɨɦ 
(18,70%) ɏɚɧɤɚɣɫɤɨɦ ɆɈ (20%) ɧɚɢɦɟɧɶɲɟɟ ɜɧɢɦɚɧɢɟ ɭɞɟɥɹɟɬɫɹ ɯɭɞɨɠɟɫɬɜɟɧɧɨ-
ɷɫɬɟɬɢɱɟɫɤɨɦɭ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɸ, ɪɟɱɟɜɨɦɭ, ɫɨɰɢɚɥɶɧɨ-ɤɨɦɦɭɧɢɤɚɬɢɜɧɨɦɭ ɪɚɡɜɢɬɢɸ ɞɟɬɟɣ. 
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ȼ ɉɚɪɬɢɡɚɧɫɤɨɦ, Ⱥɧɭɱɢɧɫɤɨɦ, Ʉɚɜɚɥɟɪɨɜɫɤɨɦ, Ɇɢɯɚɣɥɨɜɫɤɨɦ, Ɉɤɬɹɛɪɶɫɤɨɦ, 

ɏɚɧɤɚɣɫɤɨɦ, ɏɚɫɚɧɫɤɨɦ, ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɦ, ɑɭɝɭɟɜɫɤɨɦ, ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɦ ɢ əɤɨɜɥɟɜɫɤɨɦ ɆɊ 
ɫɪɟɞɚ ɩɨɫɬɨɹɧɧɨ ɨɛɧɨɜɥɹɟɬɫɹ ɢ ɫɨɜɟɪɲɟɧɫɬɜɭɟɬɫɹ ɫ ɭɱɟɬɨɦ ɩɨɬɪɟɛɧɨɫɬɟɣ ɢ 
ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɟɣ, ɢɧɬɟɪɟɫɨɜ ɢ ɢɧɢɰɢɚɬɢɜɵ ɜɨɫɩɢɬɚɧɧɢɤɨɜ ɢ ɢɯ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ (100%). 
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Ⱥɧɤɟɬɢɪɨɜɚɧɢɟ ɢ ɨɩɪɨɫ ɤɚɤ ɮɨɪɦɵ ɨɩɪɨɫɚ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ (ɡɚɤɨɧɧɵɯ ɩɪɟɞɫɬɚɜɢɬɟɥɟɣ 

ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ (ɜɨɫɩɢɬɚɧɧɢɤɨɜ)) ɧɚ ɩɪɟɞɦɟɬ ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɧɨɫɬɢ ɤɚɱɟɫɬɜɨɦ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ 
ɭɫɥɭɝ ɢɫɩɨɥɶɡɭɸ ɜɫɟ ȾɈɈ ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɝɨ, ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɝɨ ɢəɤɨɜɥɟɜɫɤɨɝɨ ɆɊ. 
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ˇо̬̥̼ оп̬о̭̌ ̬од̛теле̜ (̌̚ко̵̦̦̼ 
п̬ед̭т̛̌̏теле̜ 

ˇо̬̥̼ оп̬о̭̌ ̬од̛теле̜ (̌̚ко̵̦̦̼ п̬ед̭т̛̌̏теле̜ 
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ȼ Ⱦɚɥɶɧɟɪɟɱɟɧɫɤɨɦ ɢ ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɦ ɆɊ 100% ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɧɨɫɬɶ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ ɤɚɱɟɫɬɜɨɦ 

ɩɪɟɞɨɫɬɚɜɥɹɟɦɵɯ ɭɫɥɭɝ. ȼɇɚɯɨɞɤɢɧɫɤɨɦ ȽɈ ɨɬɦɟɱɚɟɬɫɹ ɧɢɡɤɚɹ ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɧɨɫɬɶ(14%) 
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˄до̏лет̏о̬е̦̦о̭т̽ ̬од̛теле̜ к̸̌е̭т̏о̥ 
п̬едо̭т̌̏ляе̵̥̼ у̭лу̐ ̏ ʪОО 

˄до̏лет̏о̬е̦̦о̭т̽ ̬од̛теле̜ к̸̌е̭т̏о̥ п̬едо̭т̌̏ляе̵̥̼ у̭лу̐ ̏ ДОО 
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Ɇɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ, ɪɚɡɪɚɛɨɬɚɧɧɵɟ ɫ ɭɱɟɬɨɦ ɚɧɚɥɢɡɚ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɨɜ ɦɨɧɢɬɨɪɢɧɝɚ 
ɤɚɱɟɫɬɜɚ ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ ɜ ɉɪɢɦɨɪɫɤɨɦ ɤɪɚɟ. 

 
 

№ ɉɨɤɚɡɚɬɟɥɶ Ɋɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ/ 
ɍɩɪɚɜɥɟɧɱɟɫɤɢɟ ɪɟɲɟɧɢɹ 

 Ɋɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɪɭɤɨɜɨɞɢɬɟɥɹɦ (ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɰɢɢ) 
ȾɈɈ 

Ɋɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɨɪɝɚɧɚɦ 
ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟɦ 

1 Ʉɚɱɟɫɬɜɨ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ 
ɩɪɨɝɪɚɦɦ 
ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 

ȼɫɟɦ ɞɨɲɤɨɥɶɧɵɦ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹɦ ɉɪɢɦɨɪɫɤɨɝɨ ɤɪɚɹ 
ɩɪɨɣɬɢ ɤɨɦɩɥɟɤɫɧɨɟ ɤɨɧɫɭɥɶɬɢɪɨɜɚɧɢɟ ɢ 
ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɟ ɫɨɩɪɨɜɨɠɞɟɧɢɟ ɜ ɉɄ ɂɊɈ ɩɨ 
ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɟ ɢ ɪɚɡɪɚɛɨɬɤɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ ɩɪɨɝɪɚɦɦ 
ɜ ȾɈɈ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚɦɢ, 
ɪɟɤɨɦɟɧɞɨɜɚɧɧɵɦɢ Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɵɦ ɢɧɫɬɢɬɭɬɨɦ 
ɪɚɡɜɢɬɢɹ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 2022/2023 ɭɱɟɛɧɨɦ ɝɨɞɭ 
https://pkiro.ru/wp-
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ȼɫɟɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɢɬɟɬɚɦ ɪɟɤɨɦɟɧɞɨɜɚɬɶ 
ɢɡɞɚɬɶ ɩɪɢɤɚɡ ɨ ɜɧɟɫɟɧɢɢ ɢɡɦɟɧɟɧɢɣ ɜ 
ɨɫɧɨɜɧɭɸ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ
ȾɈɈ, ɧɚ ɨɫɧɨɜɚɧɢɢ ɢɡɦɟɧɟɧɢɹ 
ɡɚɤɨɧɨɞɚɬɟɥɶɫɬɜɚ (ɋɚɧɉɢɧ, Ɂɚɤɨɧ 
ɨɛ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɢ ɊɎ) 

2 Ʉɚɱɟɫɬɜɨ 
ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɜ 
ɞɨɲɤɨɥɶɧɵɯ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ 
ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹɯ 

ȼɜɟɫɬɢ ɜ ɝɨɞɨɜɨɣ ɩɥɚɧ ɪɚɛɨɬɵ ȾɈɈ ɭɱɚɫɬɢɟ ɜ 
ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɵɯ ɦɟɪɨɩɪɢɹɬɢɹɯ ɩɨ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɸ 
«Ɋɟɱɟɜɨɟ ɪɚɡɜɢɬɢɟ»; «ɋɨɰɢɚɥɶɧɨ-ɤɨɦɦɭɧɢɤɚɬɢɜɧɨɟ»

ȼɤɥɸɱɢɬɶ ɜ ɩɥɚɧ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɵɯ 
ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɯ ɨɛɴɟɞɢɧɟɧɢɣ 
ɦɟɪɨɩɪɢɹɬɢɟ ɩɨ ɨɡɧɚɤɨɦɥɟɧɢɸ 
ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɝɨ ɫɨɨɛɳɟɫɬɜɚ ɫ ɧɨɜɵɦɢ 
ɜɢɞɚɦɢ ɤɨɧɫɬɪɭɤɬɨɪɨɜ. 
 ȼɧɟɫɬɢ ɜ ɩɥɚɧ ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɵɯ 
ɦɟɪɨɩɪɢɹɬɢɣ ɧɚ ɨɱɟɪɟɞɧɨɣ 
ɭɱɟɛɧɵɣ ɝɨɞ ɤɨɧɬɪɨɥɶ 
ɫɨɛɥɸɞɟɧɢɹ ɩɟɞɚɝɨɝɚɦɢ 
ɬɪɟɛɨɜɚɧɢɣ ɤ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ Ɋɉɉɋ 
ɩɨ ɫɨɡɞɚɧɢɸ ɭɫɥɨɜɢɣ ɞɥɹ 
ɤɨɧɫɬɪɭɤɬɢɜɧɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ. 

3 ȼɡɚɢɦɨɞɟɣɫɬɜɢɟ ɫ 
ɫɟɦɶɟɣ 

ɉɪɟɞɭɫɦɨɬɪɟɬɶ ɭɱɚɫɬɢɟ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ ɜ ɩɥɚɧɢɪɨɜɚɧɢɢ
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ, ɜɵɛɨɪɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɫɨɞɟɪɠɚɧɢɹ ɢ ɦɟɬɨɞɨɜ ɫ ɰɟɥɶɸ 
ɛɨɥɟɟ ɩɨɥɧɨɝɨ ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɢɹ ɩɨɬɪɟɛɧɨɫɬɟɣ 
ɪɟɛɟɧɤɚ; 
 Ɉɩɬɢɦɢɡɢɪɨɜɚɬɶ ɜɡɚɢɦɨɞɟɣɫɬɜɢɟ ɫ ɪɨɞɢɬɟɥɹɦɢ ɫ
ɭɱɟɬɨɦ ɭɫɥɨɜɢɣ ɫɨɰɢɨɤɭɥɶɬɭɪɧɨɝɨ ɨɤɪɭɠɟɧɢɹ, ɫ 
ɭɱɟɬɨɦ ɩɨɬɪɟɛɧɨɫɬɟɣ ɫɟɦɟɣ. 
 Ɋɚɡɪɚɛɨɬɚɬɶ ɮɨɪɦɭ ɨɛɪɚɬɧɨɣ ɫɜɹɡɢ ɧɚ ɫɚɣɬɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ 
ɜɨɫɩɢɬɚɧɢɹ ɢ ɨɛɭɱɟɧɢɹ ɞɟɬɟɣ. 
ɋɢɫɬɟɦɚɬɢɱɟɫɤɢ ɩɪɨɜɨɞɢɬɶ ɢɡɦɟɪɟɧɢɟ 
ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɧɨɫɬɢ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ ɩɨ ɨɫɧɨɜɧɵɦ 
ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɹɦ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ȾɈɈ (ɧɟ ɪɟɠɟ 1 ɪɚɡɚ ɜ
ɤɜɚɪɬɚɥ) ɩɪɢ ɩɨɦɨɳɢ ɚɧɤɟɬɢɪɨɜɚɧɢɹ. 

 Ɉɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɦɭ ɡɚ ɜɟɞɟɧɢɟ ɫɚɣɬɨɜ 
ȾɈɈ ɩɪɨɜɨɞɢɬɶ ɤɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɟ ɪɟɠɟ 1 
ɪɚɡɚ ɜ ɦɟɫɹɰ) ɩɨ ɪɚɡɦɟɳɟɧɢɸ 
ɚɤɬɭɚɥɶɧɵɯ (ɧɨɪɦɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ 
ɞɨɤɭɦɟɧɬɚɰɢɢ, ɥɨɤɚɥɶɧɵɯ ɚɤɬɨɜ, 
ɫɨɰɢɚɥɶɧɨ-ɡɧɚɱɢɦɵɯ 
ɦɟɪɨɩɪɢɹɬɢɣ ɢ ɞɪ.) ɦɚɬɟɪɢɚɥɨɜ ɧɚ 
ɫɚɣɬɚɯ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ 
ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɣ. 
ɂɧɮɨɪɦɚɰɢɸ ɧɚ ɫɚɣɬɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ 
ɪɚɡɦɟɳɚɬɶ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ 
ɉɨɫɬɚɧɨɜɥɟɧɢɟɦ ɉɪɚɜɢɬɟɥɶɫɬɜɚ 
Ɋɨɫɫɢɣɫɤɨɣ Ɏɟɞɟɪɚɰɢɢ ɨɬ 
20.10.2021 № 1802 «Ɉɛ 
ɭɬɜɟɪɠɞɟɧɢɢ ɉɪɚɜɢɥ ɪɚɡɦɟɳɟɧɢɹ 
ɧɚ ɨɮɢɰɢɚɥɶɧɨɦ ɫɚɣɬɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ ɜ 
ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨɬɟɥɟɤɨɦɦɭɧɢɤɚɰɢɨɧɧɨɣ 
ɫɟɬɢ «ɂɧɬɟɪɧɟɬ». 

 


